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“2023. Ao del Septuagésimo Aniversario del Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”

ACTA DE LA “S'ESION ORDINARIA DEL MECANISMOS DE SEGUIMIENTO DE LAS MEDIDAS
DE PREVENCION, SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA ATENDER Y ERRADICAR LA VIOLENCIA
CONTRA NINAS, ADOLESCENTES Y MUJERES”

Reglamento de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de México
y siendo las 11:00 horas del dia viernes 4 de mayo 2023, en la Ciudad de Toluca, Estado de México ) |
en las instalaciones que ocupa el “Salén Gobernadores”, ubicado en el segundo piso del Edificio de '
Palacio del Gobierno del Estado de México, con domicilio en Avenida Sebastian Lerdo de Tejada, 7 /
Numero 300, Colonia Centro, Cédigo Postal 50000, estando presentes la Lcda. Denisse Aurora Ugalde (/ AL
Alegria, Secretaria de las Mujeres del Estado de México y Presidenta del Mecanismo; Lcda. Maria ’/\Q
Luisa Cienfuegos Gutiérrez, Directora General de Prevencion y Atencidn a la Violencia de la Secretaria 1
de las Mujeres y Secretaria Técnica del Mecanismo; Luis Felipe Puente Espinosa, Secretario General ™y
de Gobierno del Estado de México; Mtro. Francisco Javier Fernandez Clamont, Secretario de Salud \'-'\ \\\
del Estado de México; Mtro. Rodrigo Jarque Lira, Secretario de Finanzas del Estado de México, Mtra. \ \
Dilcya Samantha Garcia Espinoza de los Monteros, Fiscal Central para la Atencion de Delitos \
Vinculados a la Violencia de Género; Arg. Victor Manuel Aguilar Talavera, Secretario Ejecutivo del
Sistema Estatal de Seguridad Publica; Lcda. Adriana Elizabeth Maria del Pilar Ozuna Rivero, Directora \
del Consejo para la Convivencia Escolar de la Secretaria de Educacion; Mtro. Carlos Manuel Garnica
Encarnacion, Director Juridico y de Igualdad de Género de la Comisién de Busqueda de Personas del
Estado de México; Lcda. Diana Elizabeth Velazquez Sanchez, Directora General de Perspectiva de
Género de la Secretaria de las Mujeres; Mtra. Alejandra Guerra Judrez, Secretaria Particular de la
Secretaria de Cultura y Turismo; Lcda. Rocio Sanchez Molina, Visitadora General de Coordinacion
Especializada de la Comision de Derechos Humanos del Estado de México; Mtra. Luz Maria Lemus
Campuzano, Titular de la Unidad de Igualdad y Derechos Humanos del Poder Judicial del Estado de
México; Lcdo. Carlos Gerardo Robles Hernandez, Responsable de Género adscrito a la Unidad de
Planeacion, Apoyo Juridico e Igualdad de Género de la Secretaria de la Contraloria; Lcda. Vindia Noely
Alvarez Arcos, Enlace de la Unidad de igualdad de Género del Instituto de Seguridad Social del Estado
de México y Municipios; Mtra. Tania Martinez Garcia, Coordinadora Juridica y de Igualdad de Género
de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obra; Lcda. Patricia-Mireles Sosa, Responsable de Género de
la Unidad de Género y Erradicacion de la Violencia de la Secretaria de Movilidad del Estado de México;
Lcdo. Luis Daniel Sanchez Romero, Jefe “B” de Proyectos adscrito a la Secretaria Ejecutiva del
Sistema de Proteccion Integral de Ninas, Nifos y Adolescentes del Estado de México; Mtra. Angélica
Garnica Sosa, Secretaria Técnica de la Secretaria de las Mujeres; Dra. Adriana Velazquez Lépez,
Coordinadora de las Alertas de Violencia de Género de la Secretaria de las Mujeres; Lcda. Paloma
Cruz Monroy, Secretaria Técnica de la Comision Legislativa para la Igualdad de Género de la LXI /
Legislatura; Lcda. Barbara Anay Jiménez Reyes, Encargada de Despacho de la Direccién de la Mujer ll] |
de Chimalhuacén; Lcda. Abimael Hortiales Maqueda, Titular de la Direccién de las Mujeres del ‘“1,-‘:'.1 §
Municipio de Chalco; Mtra. Leticia Baca Vazquez, Directora del Instituto Municipal para la Equidad de l

Género y el Desarrollo de las Mujeres de Cuautitlan Izcalli; Lcda. Xochitl Martinez Castillo, Directora
del Instituto de la Mujer para la Igualdad Sustantiva de Ixtapaluca; Lcda. Montserrat Hernandez -
Argueta, Titular del Instituto de las Mujeres Naucalpenses y de Igualdad Sustantiva; Mtro. Rubén
Gonzélez Molina, Director de Prevencion del Delito de la Direccion General de Seguridad Ciudada‘Ta
de Nezahualcdyotl; Dra. Rosa Maria Oviedo Flores, Titular de la Direccién de la Mujer de Tlalnepantia | /
de Baz; Mtra. Karem Santa Cruz Bretén, Directora General del Instituto Municipal de la Mujer de To c% 9

] \ |-

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66 y 67, d%
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Lcda. Elvia Hernandez Garcia, Enlace Municipal de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeresh

en Valle de Chalco, quienes se reunieron con el objeto de llevar a cabo la Sesion Ordinaria del
Mecanismo de Seguimiento de las Medidas de Prevencion, Seguridad y Justicia para Atender y
Erradicar la Violencia contra Nifias, Adolescentes y Mujeres, al tenor del siguiente Orden del Dia.

NO. ACTIVIDAD

Inicio de la sesién a cargo de la Presidenta del Mecanismos de Seguimiento de las Medidas“p_
1 de Seguridad, Prevencion y Justicia para Atender y Erradicar la Violencia contra las Ninas,
Adolescentes y Mujeres del Estado de México, Lcda. Aurora Denisse Ugalde Alegria.
Verificacion y declaracion de Quérum Legal; y lectura del Orden del Dia a cargo de la "

2 | Prevencidn y Justicia para Atender y Erradicar la Violencia contra las Nifias, Adolescentes
y Mujeres del Estado de México y Directora General de Prevencion y Atencién a la Violencia
de la Secretaria de las Mujeres, Lcda. Maria Luisa Cienfuegos Gutiérrez.

Informe de actividades llevadas a cabo por el Comité Técnico para la Operacién del Recurso
de las Alertas de Violencia de Género por Feminicidio y Desaparicion de Nifias,
Adolescentes y Mujeres, en el ejercicio fiscal 2023, a cargo de la Secretaria Técnica del
3 | Mecanismo de Seguimiento de las Medidas de Seguridad, Prevencion y Justicia para

Mujeres, Lcda. Maria Luisa Cienfuegos Gutiérrez.
Presentacion de los Programas Estratégicos Estatales para el cumplimiento de las medidas
de Prevencion, Seguridad, Justicia y Reparacién del Dano, para el Seguimiento de las
Alertas de Violencia de Género contra las Mujeres por Feminicidio y Desaparicion de Ninas,
4 | Adolescentes y Mujeres 2023, a cargo de la Presidenta del Mecanismo de Seguimiento de
las Medidas de Seguridad, Prevencién y Justicia para Atender y Erradicar la Violencia contra
las Ninas, Adolescentes y Mujeres del Estado de México y Secretaria de las Mujeres, Lcda.
Aurora Denisse Ugalde Alegria.
Exposicion de las estadisticas de atencion, asi como de los servicios que ofrecen Ciudad
5 | Mujeres La Paz y San Mateo Atenco, a cargo de la Secretaria Técnica de la Secretaria de
las Mujeres, Mtra. Angélica Garnica Sosa.
Lectura de acuerdos a cargo de la Secretaria Técnica del Mecanismo de Seguimiento de
las Medidas de Seguridad, Prevencidn y Justicia para Atender y Erradicar la Violencia contra
6 | las Ninas, Adolescentes y Mujeres del Estado de México y Directora General de Prevencion
y Atencién a la Violencia de la Secretaria de las Mujeres, Lcda. Maria Luisa Cienfuegos
Gutiérrez.
7 Mensaje y clausura a cargo del Secretario General de Gobierno del Estado de México, Luis
Felipe Puente Espinosa.

En relacién al Orden del Dia que se precisa en la parte que antecede, el mismo se desarrollé de la
siguiente forma:

PRIMERO.- Por conducto de la Presidenta del Mecanismo, la Lcda. Aurora Denisse Ugalde Aleéﬂ‘a
se dio la bienvenida a las y los presentes, teniendo a bien hacer de conocimiento que de conformtdaci
a la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de México, se estab\ece
la obligacion por parte del Estado de implementar acciones de emergencia destinadas a preve ir ;
atender, sancionar y erradicar la violencia de género contra las mujeres, teniendo la Secretari q
representa, la facultad de convocar a la idades de los tres poderes, dependencias del Ejec

)

Secretaria Técnica del Mecanismo de Seguimiento de las Medidas de Seguridad, /

3
B

Atender y Erradicar la Violencia contra las Nifas, Adolescentes y Mujeres del Estado de 5
México y Directora General de Prevencion y Atencidn a la Violencia de la Secretaria de las &)
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Estatal y organismos auténomos, asi como a las y los representantes de los Municipios con Alerta de<
Violencia de Género por Violencia Feminicida y por la Desaparicion de Ninas, Adolescentes y Mujeres. \_;-\w
En ese sentido, tuvo a bien informar que durante la presente anualidad 2023, se han llevado a cabo

un total de siete sesiones de trabajo de manera virtual, que tuvieran verificativo en fechas 13, 20 y 27

de enero, 10 y 24 de febrero, 17 de marzo y 14 de abril, contando con la participaciéon de las A\ 1\}
dependencias encargadas del cumplimiento de las medidas que integran las Alertas, teniéndose por \
objeto, en la mayoria de las sesiones, la integracion de dos Programas Estratégicos Estatales y
dieciocho de caracter Municipal, dirigidos a la Atencion de las Alertas de Violencia de Gé:?u por

N

7
Feminicidio y Desaparicion de Nifias, Adolescentes y Mujeres, para el presente Ejercicio Fisca /;
En seguimiento a la sesion, solicitd a la Secretaria Técnica, Lcda. Maria Luisa Cienfuegos Gutiérrez 0/ \—)
informar respecto a la asistencia, a efecto de determinar la existencia de Quérum y en su cas

proceder a la lectura del Orden del Dia.

SEGUNDO. - En voz de la Secretaria Técnica, informd a las y los presentes, que previo al inicio de la !>B\
sesion se llevo a cabo el registro de asistencia, encontrandose presentes las autoridades convocadas,
en virtud de lo cual resulto procedente declarar la existencia de Quérum Legal.

\/

En atencion a lo referido, por parte de la Presidenta, se tuvo a bien declarar el inicio de la Sesion

Ordinaria del Mecanismo de Seguimiento de las Medidas de Prevencion, Seguridad y Justicia para

Atender y Erradicar la Violencia contra Nifas, Adolescentes y Mujeres, siendo las 11:08 horas del dia

jueves 04 de mayo de 2023. \
1

En lo que respecta a la lectura del Orden del Dia, por parte de la Secretaria Técnica Suplente se, |
informé la aprobacién de su contenido por parte de las y los integrantes del Mecanismo, lo cual quedd”
registrado como acuerdo. A

TERCERO.- En atencién al Orden del Dia aprobado, con el objeto de atender el punto nimero tres del \}lﬁ
Orden del Dia referente al Informe de actividades llevadas a cabo por el Comité Técnico para la ;}'L ,
Operacion de Recursos de las Alertas de Violencia de Género por Feminicidio y Desaparicion de Ninas, |

Adolescentes y Mujeres, en el Ejercicio Fiscal 2023, se cedid el uso de la voz a la Dra. Adriana
Velazquez Lépez, Coordinadora de las Alertas de Violencia de Género de la Secretaria de las Mujeres,
quien al respecto manifesto lo siguiente:

de Egresos del Gobierno del Estado de México para el Ejercicio Fiscal 2023, por medio del cual se
determind dotar de un presupuesto de $ 260,000,000.00 (Doscientos Sesenta Millones de pesos
00/100 M.N.) a la Secretaria de las Mujeres con el objeto de coordinar la atencion de las Alertas de \_ -
Violencia de Género, en virtud de lo cual el 13 de febrero de 2023, se publicé el “Acuerdo de la N =
Secretaria de las Mujeres por el que se establecen los Mecanismos para la Operacion de los Recursos -

para la Mitigacion de la Alerta de Violencia contra las Mujeres por Feminicidio; y de la Aler}a’mr
Desaparicion para el ejercicio fiscal 2023", a través del cual se establecié la integracion de un cuerp
colegiado a cargo de dar seguimiento al recurso sefalado.

Como parte de los antecedentes del Comité en cita, sefialé que tuvo su origen a partir del Presupuesto j{

.\).
A

e

En ese tenor en fecha 17 de febrero de 2023, se llevé a cabo la Primera Sesion Extraordlnaria Yy de \
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representantes de las siguientes instancias:

s Secretaria de las Mujeres.

o Direccion General de Prevencion a la Violencia (SeMujeres).

+ Coordinaciéon Administrativa (SeMujeres).

e Comisidn de Derechos Humanos.

o Secretaria de Seguridad.

* Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica.
¢ Comision Ejecutiva de Atencidn a Victimas del Estado de México.
¢ Comision de Bisqueda de Personas del Estado de México.

¢ Fiscalia General de Justicia del Estado de México.

e Secretaria de la Contraloria.

e Secretaria de Finanzas.

¢ Los 11 Municipios Alertados.

o Legislatura (Integrada al Comité en la Sesién Ordinaria de fecha 28 de marzo de 2023 %

A través del Comité Técnico se aprobo la asignacion del techo presupuestal para cada uno de los
Municipios Alertados, en observancia de las Alertas de Violencia de Género contra las Mujeres en las
que se encuentran contemplados (Feminicidio y/o Desaparicion), se han presentado los Proyectos de
Operacion y Anexos Técnicos de cada uno de los Municipios, a través de los cuales establecen las
acciones que habran de desarrollar durante el presente ejercicio fiscal, asi como los bienes y servicios
a adquirir para cumplir con el propédsito de las acciones planteadas.

Aunado a lo anterior a través del Comité se han informado las actividades que por parte de la Secretaria
de las Mujeres habrian de llevarse a cabo, entre las que se encuentran:

o Certificaciones a 4714 servidores y servidoras publicas en distintas normas.
¢ Capacitacion especializada a integrantes de la comunidad educativa a fin de fortalecer la
Estrategia Curricular de Igualdad de Género. ]
e Campana masiva para prevenir la Violencia de Género, las Desapariciones de Ninas,
Adolescentes y Mujeres, e informar sobre las dependencias estatales y municipales que brindan
atencion a la violencia de género.
» Fortalecimiento a la Policia de Género de la Secretaria de Seguridad del Estado de México. 1
o Fortalecimiento a la Unidad de Analisis Criminal de la Secretaria de Seguridad del Estado de
México.
¢ Equipamiento para mejorar el Banco de Datos e Informacién del Estado de México sobre casos
de Violencia contra las Mujeres (BADAEMVIM). Ji!
e Servicios profesionales para la elaboracion de los contenidos del Programa Unico de \
Capacitacion (PUC). ‘.!
Creacién de una pagina web en el portal del Estado de México. \R

®

\(\| e Fortalecimiento de las tres Ciudades Mujeres.
\\ e Fortalecimiento de las distintas areas de atencidén a victimas de violencia de genero de |la
\ Secretaria de las Mujeres.

» Subvenciones en coordinacién con la ONU a Organizaciones de la Sociedad Civil, a fi de I]e
a cabo acciones documentales, culturales, fotograficas e interyenciones comunitarias par
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restauracion de la memoria.
¢ Talleres de empoderamiento social de adolescentes en los 11 municipios alertados.

por el Comité Técnico, se encuentran estrechamente vinculados con la integracién de los Programas
Estratégicos Estatales y Municipales. Asimismo, hizo de conocimiento que el recurso de las Alertas es

de naturaleza extraordinaria y obedece a la necesidad de implementar acciones de emergentes para

su atencién, por ello la forma en que son utilizados los recursos es llevada a cabo de manera )
transparente, dio a conocer que desde el mes de marzo, la Secretaria de las Mujeres en coordinacion e =
con la Comisién para las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres por « ‘|
Feminicidio y Desaparicién de la LXI Legislatura a cargo de la Dip. Karina Labastida Sotelo, en su
caracter de Presidenta de dicha comisiéon y en acompanamiento de organizaciones de la Sociedad \ \W
Civil y de representantes del Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario de la Alerta por Desaparicion, \\
se han llevado a cabo labores de revision en campo de los bienes y servicios adquiridos con los \
recursos de las Alertas durante los recientes ejercicios fiscales 2021 y 2022, cumpliéndose a la fecha '
las visitas en los Municipios de Nezahualcdyotl, Chalco, Chimalhuacan y Tultitlan. Por lo que hace al Q\
resto de Municipios Alertados, se tiene programado visitar el Municipio de Ecatepec de Morelos el 24

de mayo, Ixtapaluca el 07 de junio, Naucalpan de Judarez el 21 de junio, Tlalnepantla de Baz el 05de \_~

julio, Valle de Chalco el 02 de agosto y por ultimo Toluca el 16 de agosto. En ese tenor, tuvo a bien

informar que, una vez concluida la agenda en mencidn, se prevé que por condj?o de la LXI Legislatura

Una vez concluida la presentacion, la Presidenta del Mecanismo, manifesté que los trabajos realizados (}%%\

se exponga ante el Mecanismo un informe de los resultados de dichas visita

CUARTO.- A efecto de presentar los Programas Estratégicos Estatales y Municipales para el
cumplimiento de las Medidas de Prevencién, Seguridad, Justicia y Reparacién del Dano, concernientes
a la atencion de las Alertas de Violencia de Género contra las Mujeres por Feminicidio y por la XX
Desaparicion de Nifias, Adolescentes y Mujeres para el presente Ejercicio Fiscal 2023; se cedid el uso (/
de la voz a la Presidenta del Mecanismo quien refirid al respecto, que durante el afo 2022, se llevo a
cabo un proceso de evaluacion para ambas Alertas, teniendo como resultado en la Alerta por ||
Feminicidio el levantamiento de siete medidas, asimismo se emitieron dos dictamenes con SUS\\r. W
correspondientes recomendaciones, uno por cada Alerta, lo que derivé en la actualizacion de la Alerta | Al
de Violencia de Género por Feminicidio, pasando de las medidas de Prevencion, Seguridad y Justicia, 0

a las Medidas de Prevencion, Seguridad, Justicia y Reparacion del Dafo, las cuales conforman 12
lineas de accion.

Para el caso de la Alerta por Desaparicion de Nihas, Adolescentes y Mujeres, no se otorgd el
levantamiento de alguna de las medidas establecidas en su formato original, sin embargo, se hicieron
recomendaciones, las cuales requieren de una atencion puntual por parte de las autoridades,
conservandose las medidas de Prevencion, Seguridad y Justicia, integradas por un total de 26 grandes
lineas de accion.

A partir de las notificaciones oficiales para ambas Alertas; la Comisién Nacional para Prevenir y |
Erradicar la Violencia en contra de las Mujeres (CONAVIM), requiri6 la elaboracién de dos Programas. é
Estratégicos Estatales para la Atencion de las referidas Alertas, uno por cada una, y 18 Prograr[)as \
Estratégicos Municipales, 11 para la Alerta por Feminicidio y 7 para la Alerta por Desaparicion, a‘{ra es |
de los cuales se determinaran de manera concreta las acciones, las areas responsables de su

coordinacion y/o ejecucion como_ eoadyuvantes, la temporalidad, indicadores y el recurso destinado

vt> / % Pagina
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para su cumplimiento.

En ese sentido, hizo mencidn que para la construcciéon de los Programas Estratégicos se llevaron a
cabo siete reuniones de trabajo, dos de manera virtual y dos de caracter presencial con las
dependencias estatales y organismos auténomos, asi como tres reuniones virtuales copf los 11 )~ '\
Municipios Alertados, a través de las cuales se validaron las acciones por parte de las distiftas areas :
operativas participantes. ]

su estudio y en su caso emitir los comentarios correspondientes, por lo que, de manera general tuvo a
bien referir su contenido, manifestando las medidas, las acciones y las autoridades encargadas de su
atencién, teniéndose como principales autoridades coordinantes a la Comision de Busqueda de
Personas del Estado de México, Comision Ejecutiva de Atencion a Victimas del Estado de México,
Fiscalia General de Justicia del Estado de México, Secretaria de Educacion, Secretaria de Seguridad
la Comisién para las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres por Feminicidio
y Desaparicion de la LXI Legislatura, el Poder Judicial del Estado de México y la propia Secretaria de
las Mujeres.

En ese tenor, manifesté que una de las lineas contemplada en la medida de prevencion, establece la
implementacién de un Programa Unico de Capacitacion, Sensibilizacion, Formacion y
Profesionalizacion en materia de Derechos Humanos de las mujeres para las y los servidores publicos
del Gobierno del Estado de México, dicha estrategia requiere ser implementada de manera
permanente, continua, obligatoria y focalizada a las personas vinculadas a los servicios de salud y
atencion a victimas, asi como a la procuracién y administracion de la justicia.

En virtud de lo referido solicité a la Mtra. Angélica Garnica Sosa, Secretaria Técnica de la Secretaria | i
de las Mujeres, exponer los resultados de un diagnéstico llevado a cabo con el propésito de redisenar ¥
el Programa Unico de Capacitacion en atencién al grado de conocimiento de las y los Servidores
Publicos de distintas instancias, quien informé la construccion de una metodologia de enero a marzo
de 2023, a través de la cual se aplicaron cuestionarios a servidoras y servidores publicos de 16
dependencias estatales y 7 organismos auténomos, contando con la participacion de una persona
Especialista, con la finalidad de intervenir en tres grupos focales, conformados por 33 participantes.
De esta manera, se llevé a cabo el andlisis de diversos documentos como: el Programa de las Naciones
Unidad para el Desarrollo, el Programa Estratégico Estatal para la Atencion de la Alerta de Violencia |
de Género contra las Mujeres, el Programa Estratégico Estatal para la Atencién de la Alerta de
Violencia de Género por Desaparicion de Nifas, Adolescentes y Mujeres y los Programas Estratégicos -
Municipales correspondientes al presente ejercicio fiscal, a partir de los ejes tematicos abordados -
durante el diagndstico, se consideraron cinco, los cuales son: )

Conceptos Basicos.
Planeacion, Programacion, Presupuestacion y Evaluacion.
Capacidades Institucionales para promover la Igualdad.
Protocolos de Actuacion.
Estadisticas y Sistemas de Infor
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Entre los principales obstaculos con los cuales las y los servidores publicos se enfrentan, para poder
capacitarse, se encontrd que corresponden a falta de difusion, que la programacioén de la capacitacion
interfiere con la jornada laboral y que no cuentan con equipo de cdmputo disponible para realizar esa
actividad. Derivado del diagnéstico, se ha establecido la necesidad de desarrollar conocimientos,

entorno a atencion de victimas: prevencion, seguridad, justicia y reparacion.
2. Desarrollo de metodologias de ensefanza-aprendizaje para hacer el conocimiento significativo:

\
saber, hacer y ser N \
3. Diversificacion de la oferta de cursos, talleres o diplomados para tener contenidos adecuados &)
a objetivos y funciones de las dependencias y su personal de servicio publico en materia de
prevencion, seguridad, justicia y reparacién para nifias, adolescentes y mujeres: basicos,
intermedios y avanzados ‘
4. Innovacion en la ensenanza-aprendizaje considerando diversificacion en las modalidades: a
distancia o linea, presencial o hibrido; contenidos optativos, buenas practicas o intercambio de
experiencias; procesos de certificacion, especializacion y profesionalizacién
Disefo de una estrategia de capacitacion viable y sostenible para el servicio publico.
6. Generacion de procesos de sensibilizacion con la alta direccion de las distintas dependencias,
organismos auténomos y municipales.
7. Difusién estratégica de la oferta de formacién en materia de perspectiva de género y derechos
humanos de las mujeres.
8. Contar con espacios fisicos y herramientas tecnoldgicas para hacer accesible la oferta de
capacitacion de manera permanente.
9. Aplicacion de los Lineamientos para el disefio de Programas de Capacitacion, Sensibilizacion,
/’T ) Formacién y Profesionalizacion en Perspectiva de Género y Derechos Humanos de las Mujeres
: en los planes y programas en la materia. C

o

10. Establecimiento de métodos de seguimiento y evaluacion de los procesos de capacitacion que
permita: evaluacion del aprendizaje adquirido, evaluacion por competencias y evaluacion de
servicios por parte de las mujeres usuarias de servicios.
\ f 11. Disefio de una politica publica de largo alcance que considere procesos de planeacion,
[ ' programacion, presupuestacion y evaluacién de la capacitacion con perspectiva de géneroy || \
s derechos humanos para toda la administracién publica del Estado de México. i

o,
/

En relacion con los antecedentes antes descritos, se sefalé que la estrategia operativa del Programa
Unico de Capacitacion debera considerar cuatro etapas:

P
U

Duracién Medio de \

\ Tipo Poblacion Objetivo | Caracter Recomandada Verificacion

A

I Todo el Personal del . . . \_
Sensnbillzam?n Servicio Puiblico Obligatoria 2 a8 horas Constancia \
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Capacitacion Focalizada 8 a10horas | Constancia, Diploma
Formacion Focalizada 30 a 120 horas | Constancia, Diploma
Profesionalizacion Focalizada 120 a 240 horas | Constancia, Diplomd’,

Por ultimo, para la ejecucion del Programa, la Secretaria Técnica de la Secretaria de las Mujeres,
expuso la importancia de determinar la prioridad especifica de cada una de las etapas que le integran )
de la siguiente forma:

Z4e)
\

) Temporalidad Periodo para su Atencion
A para su Atencion UIED Medio de Verificacion
Sensibilizacion .
: Junio 2023
1 Corto plazo szgur'lc_lad agosto 2024
usticia
2 Mediano plazo Prevencion Septiembre 2024
Certificacion agosto 2025
Certificacion
3 Largo plazo Profesionalizacion 2025
Especializacion

QUINTO. — Con el objeto de dar a conocer a las y los presentes, los servicios de atencion en Ciudad
Mujeres La Paz y San Mateo Atenco, la Secretaria Técnica de la Secretaria de las Mujeres, expuso lo
siguiente:

+ Propésito de Ciudad Mujeres: Es un espacio con enfoque interseccional que brinda, en un mismo
lugar, atencion integral y especializada con perspectiva de género y de derechos humanos, a ninas,
adolescentes y mujeres, con el propdsito de facilitar el acceso a los servicios relacionados con el
ejercicio pleno de sus derechos, la prevencion y atencién oportuna en casos de violencia de genero
y avanzar hacia la igualdad sustantiva.

¢ Objetivos de Ciudad Mujeres:

= Brindar atencion integral y eficaz a las mujeres victimas de violencias de género, evitando
procesos de revictimizacion.

= Brindar recepcion pronta, expedita y con perspectiva de género a todas las mujeres usuarias, |
en particular a quienes son victimas de violencias y requieren tramites de proteccion y._| |
seguridad inmediata. il

= QOfrecer acciones integrales para la prevencion y seguridad de ninas, adolescentes y mujeres a
fin de lograr un ejercicio pleno e igualitario de sus derechos humanos.

= Facilitar el acceso a informacién, cultura y recreacion como medios para promover la igualdad
sustantiva y empoderar a las ninas, adolescentes y mujeres. f

= Desarrollar acciones de empoderamiento de las mujeres a nivel individual, familiar, comunitarjo
y social a fin de alcanzar su autonomia econdmica. H R

= Facilitar la presencia y el acceso a servicios de las mujeres usuarias en Ciudad Mujereg atraves (X
de cuidado temporal a sus hij ijos. S » X
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+ Servicios que se ofrecen en Ciudad Mujeres:

1. Servicios de Atencion:

¢ (Centros Naranja.
¢ Agencia del Ministerio Publico Especializado en Violencia Familiar, Sexual y de Género

de Parentalidad.

Espacio Violeta. \3

Procuraduria para la Proteccidn de Ninas, Nifios y Adolescentes: Ludoteca y Lactario.

Comision Ejecutiva de Atencion a Victimas del Estado de México.

Comisién de Blusqueda de Personas del Estado de México.

Registro Civil.

Secretaria de Seguridad a través de la Policia de Género, Unidad de Igualdad de Género

y Erradicacidn de la Violencia, Unidad de Vinculacién, BADAEMVIM, Unidad Especializada

de Primera Intervencion para la Atencion de la Violencia de Género.

» Visitaduria Derechos Humanos.

+ Mecanismo para la Proteccién Integral de Periodistas y Personas Defensoras de los
Derechos Humanos.

o Defensoria Publica.

2. Servicios de Educacion:
¢ Educacion inicial: Bebés mas fuertes.

o Certificacion de educacion primaria, secundaria y preparatoria.

\
(AMPEVFSYG) AW
¢ Poder Judicial: Sala de Mediacién, Atencién y Canalizacién Familiar y Sala de Coordinacio \\1

/[ 3. Capacitacion para el trabajo y empoderamiento:
e Cursos basicos y permanentes (Electricidad, Inglés, Plomeria, Manualidades,
_ Gastronomia, Elaboracion de Articulos de Piel y Disefo de innovacién de la moda).
Vi ¢ Cursos especializados.
f \ ¢ Conferencias
‘J e Talleres.

1,078 mujeres usuarias y 295 ninas y nifios atendidos de manera directa en los lactarios y ludotecas, *

En cuanto al reporte de servicios, informo que, al 03 de mayo de 2023, se han atendido a un total de \ |
desglosandose para tal efecto los siguientes datos:

% Tema Ciudad Mujeres La Paz Ciudad Mujeres San Mateo Atencq 1 )
\\ Usuarias atendidas 910 mujeres. 387 mujeres. \ \
\ [Lactario y ludoteca 189 ninas y ninos. 106 nifas y ninos. \
Servicios M3S | | ~oneulta psicoléaica. | ¢ COnsulta psicolégica. \ \ }
solicitados ’ P Gl e Servicios del Centro Naranja.

\
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e Servicios del Centro | e Defensoria Publica. / )
Naranja. e Sala de Mediacion del Poder Judicial. =5
» Fiscalia. ¢ Registro Civil.
e Servicios de la Instancia Municipal de la
Muijer.

Posterior a la exposicién, la Presidenta del Mecanismo, senalé que, a pesar de que Ciudad Mujeres {
es de reciente creacion, las cifras de atencién son una referencia de la necesidad de seguir \
fortaleciendo los servicios, por lo que sugirio se tuviera a bien considerar como acuerdo, previa votacion

del mismo, el que las instituciones que brindan atencion en estos espacios den seguimiento alasy |

servidores publicos a su cargo, a fin de asegurar la eficiencia de los servicios que prestan. &/

En virtud de lo referido, fue informado por parte de la Secretaria Técnica del Mecanismo que las y los N
integrantes presentes, se manifestaron a favor de celebrar el acuerdo peticionado por unanimidad, \ A\
procediéndose a su registro. \\ \

SEXTO. — Por lo que hace a la Lectura de Acuerdos celebrados durante la Sesién Ordinaria del
Mecanismo de Seguimiento de las Medidas de Seguridad, Prevencion y Justicia, en uso de la voz la
Lcda. Maria Luisa Cienfuegos Gutiérrez, Secretaria Técnica del Mecanismo, se pronuncio al respecto,
dictando los siguientes acuerdos:

1. Lasy los integrantes del Mecanismo acuerdan por unanimidad la aprobacién del Orden del Dia.

2. Las y los integrantes del Mecanismo se dan por enterados del contenido y alcance de los

Programas Estratégicos de Trabajo concernientes a la Atencion de la Alerta de Violencia de

Género contra las Mujeres por Feminicidio y la Alerta de Violencia de Género por la

Desaparicion de Ninas, Adolescentes y Mujeres en el Estado de México, para el Ejercicio Fiscal

X 2023, por lo que se comprometen a llevar a cabo las acciones que les correspondan de
conformidad a la naturaleza de sus funciones.

]

3. Las y los integrantes del Mecanismo se dan por enterados de los resultados del diagnéstico
& realizado al personal del servicio publico sobre conocimientos basicos de perspectiva de género
asi como de las Alertas de Violencia de Género, comprometiéndose a que una vez concluidos
los trabajos de actualizacién del Programa Unico de Capacitacion y se emita la convocatoria,
daran el seguimiento correspondiente con el objeto de asegurar la inscripcion, permanencia 'y |

/"\ ' continuidad del personal del servicio publico adscrito a las dependencias que representan.

4. Las y los integrantes del Mecanismo se dan por enterados de las estadisticas de servicios
otorgados desde la apertura hasta el ultimo corte de fecha 03 de mayo en las instalaciones de
Ciudad Mujeres La Paz y San Mateo Atenco. De igual modo, se comprometen a proseguir con
la difusién desde sus paginas oficiales y por medios impresos, sobre los servicios que ofr N

\\ Y 5. Lasy losintegrantes del Mecanismo se comprometen a dar seguimiento al personal del servicio
\ publico de las Instituciones que representan y que se encuentran comisionados a nhda.
atencion en las Ciudades Mujeres de La Paz y San Mateo Atenco, con el objeto de ase urar Ia
eficiencia/del servicio. {
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SEPTIMO. - No existiendo otro asunto que tratar, se cedié el uso de la voz al Secretario General de
Gobierno del Estado de México, Luis Felipe Puente Espinosa, quien reconocio tuvo a bien reconocer
la labor de las y los servidores publicos adscritos de manera particular en las instalaciones de Ciudades
Mujeres La Paz y San Mateo Atenco, por lo cual invité a continuar con los esfuerzos para mejorar la
calidad en el servicio y procurar una atencion digna a las usuarias que asi lo requieran. Asimismo, se
manifest6 en favor de procurar la participacion activa de todas y todos los servidores publicos en el
Programa Unico de Capacitacién, por lo cual solicité estar atentos a la emisién de la convocatoria, con
el objeto de proceder a la inscripcidn a dicho programa. Toda vez que la totalidad de los asuntos |\
debidamente aprobados al tenor del Orden del Dia se tuvieron por concluidos, declaro el cierre de la
Sesion Ordinaria del Mecanismo de Seguimiento de las Medidas de Seguridad, Prevencion y Justicia,
para Atender y Erradicar la Violencia contra las Ninas, Adolescentes y Mujeres, siendo las 12:44 horas
del dia jueves 4 de mayo de 2023.

La presente acta es firmada al calce y margen por las y los integrantes del Mecanismo de Seguimiento
de las Medias de Seguridad, Prevencién y Justicia, para Atender y Erradicar la Violencia contra las )
Nifas, Adolescentes y Mujeres que en ella intervinieron, lo anterior para todos los efectos que haya ) y i

lugar.
/ﬁm P

Lcda Aurora Denlsse galde Alegria gﬁ ry ria Luisa Cienfuegos Gutiérrez
Sec

Presidentadet-Mecanis X Secretaria de las Técnica del Mecanismo y Directora
Mujeres d:IErado\@ México General de Prevencidn y Atencion a la Violencia
de la Secretaria de las Mujeres

is Felipe Puente Espinosa Mtro. Francisco, Javier Fernandez Clamont
Secretario General de Gobierno del Secretari
Estado de México

/7 ——

|| »6C

Arq. Vic g
Mtro. Rodrigo Jarque Lira ! \
‘ecretario de Finanzas del Estado de México Secr{etja/no Ejecu o el Sistema Estatal de ‘t?

Segund d Puablica
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_ P
N S0 &
B ] i -
G A !
Mtra. Dilcya Samaﬁarcia Espinoza % Lic. Adriana Elj Maria del Pilar
de los Monteros una Rivero
Fiscal Central para la Atencién de Delitos Directora de}Consejo para la Convivencia

Vinculados ala Violencia de Géner Escolar de la Secretaria de Educacién

[|
Oy | ( £
/ Z.'_
“Lcda. Diana Veldzquez Sénchez
Directora General de Perspectiva de Género de
la Secretaria de las Mujeres

9 \ / l/
{ ez
/ y /t'. —_ 4’ {
]

Mtra. Alejandra Guerra Judrez
Secretaria Particular de la Secretaria
de Cultura y Turismo

r\\
&d“a

- ria Ji?é Gonzalez Cruz Mtra. Luz Maria Lemus-Campuzano
Secreta iaiéc ica de la Secretaria de Titular de la Unidad de Igualdad y Derechos
Seguridad del Estado de México Humanos del Poder Judicial del Estado de
México

»
W

A\
Lcdo. Carlos Gerardo Robles Hernandez Lcda. Vindia Noely Alvarez Arcos
Responsable de Género adscrito a la Unidad de Enlace de la Unidad de igualdad de Género del
Planeacion, Apoyo Juridico e Igualdad de Género Instituto de Seguridad Social del Estado de
de la Secretaria de la Contraloria México y Municipios
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Mtra. Tania Martinez Garcia Lcda. Patricia Mireles Sosa
Coordinadora Juridica y de Igualdad de Género de Responsable de Género de la Unidad de Género
la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obra y Erradicacion de la Violencia de la Secretaria de

Movilidad del Estado de México

Lcdo. Luis Daniel Sanchez Romero, Mtra. Angélica Garnica Sosa
Jefe “B” de Proyectos adscrito a la Secretaria Secretaria Técnica de la Secretaria de las
Ejecutiva del Sistema de Proteccion Integral de Mujeres

Nifas, Nifios y Adolescentes del Estado de México

\/
/J\

Dra. Adriana Vela‘lzquez Lopez Lcda. Paloma Cruz Monroy
Coordinadora de las Alertas de Violencia de Secretaria Técnica de la Comisidn Legislativa
Género de la Secretaria de las Mujeres para la Igualdad de Género de la LXI Legislatura

- =
/,'::1-:'.{'-“‘_”
g
P =

. i
Lcda. Barbara Anay Jiménez Reyes Lcda. Abimael

¥

\!_es Maqueda

Encargada del Despacho de la Direccion de la Titular de la Direccion\de fas Mujeres del
Mujer de Chimalhuacén Municipio de Chalco
ol ¢ 27
/\"!] Gt /.’ N b i ? 3 (J
Mtra. Leticia Baca Vazquez Lcda. Susana Roberta Garcia Esparza \j
Directora del Instituto Municipal para la Equidad  Directora del Instituto Municipal de las Mujeres e \
de Género y el Desarrollo de las Mujeres de Igualdad de Género de Ecatepec de Morelos

Cuautitlan 1zcalli
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Lcda.
Directora del |

- A | N
/ L 2 / 748 J/
A . astillo Leda. Monlﬁe Ié ernandez Argueta

e la Mujér para la Igualdad  Titular del Instituto’de-fas Mujeres Naucalpenses
a de Ixtapaluca y d€ Igualdad Sustantiva

Dr%ﬁ:;iﬁﬁﬂoms

Mtro. én.Gonzalez Molina
Director de P:@égcién del Delito de la Direccion Titular de la Direccién de la Mujer de
General de Seguridad Ciudadana de Tlalnepantla de Baz
Nezahualcéyotl .

Mtra. Karem Santa ruzéetc‘m Lcda. Maria del Rocio'Monroy Rosado

Directora General del Instituto Municipal de la Directora del Instituto Municipal de la Mujer de
Mujer de Toluca Tultitlan

Las firmas que se recaban en la presente son parte del Acla de la Sesién Ordinaria del Mecanismo de Seguimiento de las Medidas de Seguridad, Prevencién y
Justicia, para Atender y Erradicar la Violencia contra las Nifias, Adolescentes y Mujeres 2023, de fecha 04 de mayo de 2023.
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